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KVALITETSKRITERIER

for den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) inom sjukskdterskeprogrammen
rontgensjukskoterskeprogrammet, barnmorskeprogrammet och
specialistsjukskoterskeprogrammet

Inledning

Kvalitetskriterierna ar ett komplement till Avtal om verksamhetsforlagd utbildning for
utbildningar inom medicin och farmaci 2018-2020 upprattat mellan uppdragsgivaren Uppsala
universitet och aktuella uppdragstagare (landsting eller kommuner, inklusive region). Parterna bor
verka for att de kvalitetskriterier som anges nedan uppfylls inom avtalsperioden.

Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) skall bygga pa en teoretisk grund som ar forankrad i
vetenskap och beprovad erfarenhet som motsvarar Hogskoleférordningens (1993:100, SFS
2006:1053) krav pa hogskoleméssighet och hog kvalitet samt uppfyller verksamhetens krav pa
anstallningsbarhet.

Under VFU skall teoretiska kunskaper, begrepp, metoder och modeller integreras och tillampas
som ett led i utvecklingen av professionell kompetens. For att denna kompetens skall uppnas
kravs inldarningssituationer utifran ett studentcentrerat larande som mojliggor traning av
praktiska fardigheter och reflektion enligt aktuell teoretisk kunskapsbas/evidens.
Tvarprofessionell samverkan i utbildningssituationerna skall efterstravas i syfte att uppna
interprofessionell kompetens och férmaga att bidra med professionell kompetens i vardteam.

En val fungerande samverkan och kontinuerlig dialog mellan parterna samt ett gemensamt
ansvarstagande ger basta forutsattningar for att VFU skall halla hog kvalitet och leda till en
utveckling av sjukskaoterskeprofessionen och varden. De kvalitetskriterier som aterges i
dokumentet &r ett uttryck for sadan samverkan och dialog.

Forutsattningar
Forutsattningar for ett studentcentrerat larande under VFU &r att studenten:

— ges tillfalle att moéta, undersoka, beddma, planera, genomfdra och utvérdera
situationer som representerar relevanta omraden inom professionen

— ges tillfalle att trana fardigheter vasentliga for professionen

— uppmanas att beskriva hur de bedémer och motiverar handlingar och
stallningstaganden

— ges mojlighet att stélla fragor och fa svar utifran utbildning och
utbildningsniva

— ges mojlighet att eftersoka svar och alternativ till I6sningar i olika
utbildningssituationer

— ges daglig mojlighet till reflektion 6ver och samtal om hur de upplever och
forstar olika handelser och situationer de moter

— far daglig aterkoppling pa sina handlingar och bedémningar, tankar,
upplevelser och egna reflektioner

— ges mojlighet att beddma sig sjélva och uttrycka vad och hur de l&r sig
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— ges mojlighet att samverka med andra studerande pa utbildningsstallet,
genom sa kallad peer learning-pedagogik

— sjalv tar ansvar for och lever upp till de krav som malbeskrivningar och
handledare stéller

Organisation och ansvar for verksamhetsforlagd utbildning

Med VFU avses att studenterna under handledning inhamtar kunskap och forstaelse, tranar
kliniska fardigheter och tillagnar sig véarderingsformaga och forhallningssatt utifran
utbildningens mal och bedéms utifran dessa. VFU kan genomféras inom 6ppen och sluten
hélso- och sjukvard.

Utbildningsstalle

Utbildningsstélle ar den verksamhet/enhet vid vilken student fullgér VFU i en omfattning
som kan anges i timmar, dagar eller veckor. Utbildningsstéllet ska tillhandahalla legitimerad
sjukskaterska och specialistsjukskaterska med adekvat kompetens for utbildningsnivan, som
ar ansvariga for handledning.

Chef

Chef for utbildningsstéllet har 6vergripande ansvar for organisation och planering av
handledningen pa utbildningsstallet och ansvarar for att de personer som handleder
studenterna har ratt kompetens for sin uppgift. Verksamhetens chef har ansvar for hur arbetet
organiseras och att huvudhandledare och handledare ges mojlighet att handleda utifran ett
studentcentrerat larande. Tillse att studentansvarig sjukskoterska utses.

Studentansvarig sjukskoterska/handledare

Studentansvarig sjukskoterska/handledare ar sjukskoterska eller specialistsjukskdterska
anstélld vid aktuellt utbildningsstélle, som végleder studenten och skapar inlarningstillféllen
utifran ett studentcentrerat larande. | funktionen ingdr att vara val informerad om teoretiska
och praktiska kunskaper och moment som studenten forvéntas inhdmta under VFU.

Studentansvarig sjukskoterska ingar att verka som kontaktperson mellan verksamheten och
samordnare for VFU och huvudhandledare. Ansvara for att handledare utses samt att efter
dverenskommelse dela handledares ansvar. Samma utbildningsniva som handledare.

e deltar i handledartréffar/natverkstréaffar gallande VFU

Handledare
ett ars erfarenhet inom yrket som utbildningen leder till

¢ handleda studenter i VFU genom att stédja, vagleda studenten i dennes larprocesser
for att utbildningens formulerade mal ska kunna uppnas.

e e underlag for bedémning
e ansvarar for daglig reflektion och aterkoppling
e deltar i handledartraffar/néatverkstraffar gallande VFU
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e handledarutbildning om minst 1,5 hp eller motsvarande samt akademisk’- och
yrkesexamen motsvarande den som utbildningen leder till ska efterstrévas.

Huvudhandledare

Huvudhandledare ska ha adekvat specialistsjukskoterskeutbildning och magister- eller
masterexamen?, anstalld vid enheten fér VFU/APL, Aldreférvaltningen Uppsala kommun.
Huvudhandledare ska ha minst tre ars yrkeserfarenhet inom éldrevard eller annan relevant
verksamhet samt utbildning i handledningsmetodik Iagst omfattande 7,5 hp.

| funktionen ingar att vara val informerad om teoretiska och praktiska kunskaper och
moment som studenten forvantas inhdmta under VFU samt vara fortrogen med
utbildningsprogrammens aktuella utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledningar
samt handlednings- och beddmningsprocesser

e tre ars erfarenhet inom yrket som utbildningen leder

e ansvara for informationstraffar for handledande ssk och omvardnadsguider
e ansvara for introduktionstréaffar for studenter

¢ vid behov stédja handledare i dennes funktion

e vid behov stddja studenten att via individuellt utformade larandemal paverka sin
VFU och att nd kursmalen

e ansvara for studenters reflektionssamtal i grupp
e ge bedémningsunderlag for examination (t.ex. NKSE)
e deltar i huvudhandledartréffar/natverkstraffar géllande VFU

e isamverkan med universitetslektor och universitetsadjunkt verka for
interprofessionellt larande och utveckling av verksamhetsférlagd utbildning

Specialistsjukskoterskeexamen ar meriterande pa grundniva och ett krav pa avancerad niva.

Universitetsadjunkt

Universitetsadjunkt ar sjukskoterska eller specialistsjukskoterska anstélld av universitetet
dar tjanstgoring till viss del ar forlagd till Uppsala kommun. I funktionen ingar att ansvara
for rattssdker examination av studenter samt for att pedagogiskt stddja och medverka i
utvecklingen av huvudhandledares och handledares pedagogiska kompetens och delta i
handledartréffar/natverkstraffar gallande VFU. Adjunkt ansvarar for att berdrda chefer och
utbildningsansvariga far information om de teoretiska och praktiska kunskaper och moment
som studenten forvéntas inhdmta under VFU. Adjunkten ska ha hogskolepedagogisk
utbildning, relevant yrkesexamen samt I4gst magisterexamen i relevant &mne for
utbildningen.

! Lagst kandidatexamen efterstravas, Undantag kan i sarskilda fall bevilja for sjukskéterskor med aldre
utbildning.

2 Aldreférvaltningen erbjuder specialistsjukskoterskeutbildning pa betald arbetstid for den som vid

anstallningen inte har magister/masterexamen
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Universitetslektor

Universitetslektor &r sjukskoterska eller specialistsjukskoterska anstalld av universitetet dér
tjanstgoringen till viss del ar forlagd till Uppsala kommun. | funktionen ingar att ansvara for
att evidensbaserad kunskap integreras i VFU samt efter 6verenskommelse, dela adjunkts
ansvar. Lektor ska ha hogskolepedagogisk utbildning, yrkesexamen samt doktorsexamen i
relevant &mne for utbildningen.

Ansvarsfordelning mellan uppdragsgivare (Uppsala universitet) och
uppdragstagare (Uppsala kommun)

Uppdragsivarens ansvar
Uppdragsgivaren skall ansvara for att:

— det finns larare anstallda av universitetet som medverkar i studenternas larprocesser under
VFU och som utgor pedagogiskt stod for universitetsadjunkter, huvudhandledare och
handledare

— i1 samverkan och dialog med uppdragstagaren planera for att varje utbildningsstalle svarar
mot de mal for VFU som finns i utbildningsplan och kursplan

— forlaggningen av VFU far en sa jamn fordelning 6ver terminen och veckans dagar som
mojligt samt vid behov kan spridas 6ver dygnet dar sa ar lampligt

— medverka i utveckling av handledarkompetens genom att anordna handledarutbildning i
samverkan med uppdragstagaren

— utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledningar samt évriga relevanta dokument
finns latt tillgangliga, pa natet eller i annan form

— informera universitetsadjunkter, huvudhandledare och handledare om bedémningsrutiner
och bedomningskriterier for studentens kliniska prestationer

— i samverkan med uppdragstagaren kontinuerligt félja upp och utvardera den
verksamhetsforlagda utbildningen

Uppdragstagarens ansvar
Uppdragstagaren skall ansvara for att:

— tillhandahalla utbildningsplatser som svarar mot de mal som finns i kursplanerna

— tillhandahalla adjungerade kliniska adjunkter, huvudhandledare och handledare enligt
géllande avtal och kvalitetskriterier

— berorda chefer och utbildningsansvariga haller sig informerade om aktuella
utbildningsprograms aktuella utbildningsprograms pedagogik, innehall och upplagg

— ge handledare kompetensmassiga och organisatoriska forutsattningar for att utfora sitt
handledaruppdrag samt genomféra handledarutbildning och kompetensutveckling i
enlighet med géllande kvalitetskriterier

— medverka i utveckling av handledarkompetens genom att anordna huvudhandledardagar i
samverkan med uppdragsgivaren

— studenterna har en god studie- och arbetsmiljo

— tillgodose studenternas behov av ID-behdrighet till datajournalsystem

— tillgodose behovet av lokaler, tillhandahalla omkladningsrum och vardeskap for
studenterna

— handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande

— introduktionsprogram finns for studenterna

— 1 samverkan med uppdragsgivaren kontinuerligt félja upp och utvérdera den
verksamhetsforlagda utbildningen
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— studenternas utvardering av den verksamhetsforlagda utbildningen tillvaratas i
verksamhet

Gemensamt ansvar

Parterna ansvarar gemensamt for att skapa ett gott samarbete och for att teori och praktik
knyts samman sa att en gynnsam amnes- och yrkesutveckling sker.
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