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Riktlinje

Vagledning

Halso- och sjukvardsansvar
inom dagverksamhet och
daglig verksamhet

Syfte

Syftet med rutinen ar att tydliggdra att kommunal primarvard i egen regi har ett
overgripande halso- och sjukvardsansvar vid samtliga dagverksamheter enligt
Socialtjanstlagen (SoL) och daglig verksamhet enligt lag om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS), oavsett regi.

Omfattning

Rutinen omfattar alla patienter som vistas vid dagverksamhet och daglig verksamhet
dar kommunen har ett halso- och sjukvardsansvar.

Ansvar

For att behalla kontinuitet och patientsikerhet, ska patienter som har insatseri
hemmet av kommunal primarvard i egen regi eller extern regi, behalla sin fasta
vardkontakt. Detta galler dven delegering. Det betyder att fast vardkontakt ansvarar for
ordination och delegering av personal pa dagverksamhet och dagligverksamhet.

For personer med egenvard eller halso- och sjukvard via extern regi ansvarar
kommunal primarvard egen regi endast for akuta insatser.

Region Uppsala ansvarar for lakarinsatser.

Verksamhetschef for enheten ansvarar for att

e tillse att det finns en egenvardsbedémning fran lakare
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all personal har forutsattningar for att utfora delegerade halso- och
sjukvardsinsatser

det finns rutiner som fortlopande sakerstaller och utvecklar kvalitén och
sakerheten vid verksamhetens hantering och anvandande av hjalpmedel

all personali verksamheten har nédvandig kunskap for att hantera hjalpmedel
och lakemedel pa ett sakert satt

sakerstalla att social journal ar uppdaterad med kontaktinformation for att
kontakt ska kunna tas med halso- och sjukvardspersonal.

Legitimerad personal ansvarar for att

gora akuta bedémningar

delegera vard- och omsorgspersonal nér en brukare har behov av hélso- och
sjukvardsinsatser

den arbetsuppgift som ska delegeras &r klart definierad
halso- och sjukvardsuppgifter utfors pa ett patientsakert satt

forsakra sigom att omvardnadspersonal som hanterar individuellt utprovade
hjalpmedel har tillracklig kunskap vid anvandning av hjalpmed|et

rapportera upptackta felaktigheter, tillbud och avvikelser

sakerstalla att patientjournalen ar uppdaterad med ratt information for att
kontakt ska kunna tas med hélso- och sjukvardspersonal.

Vard och omsorgspersonal ansvarar for att

omedelbart kontakta verksamhetschef for enheten och ansvarig legitimerad
personal vid uppmarksammade fel och brister

fora den dokumentation som enligt forfattningar for halso-och sjukvarden
kravs for uppgiften, till exempel att signera pa signeringslista vid
overldmnande av lakemedel

meddela berord legitimerad personal minst 1 manad innan
delegeringsbeslutet loper ut

vid behov begdra utbildning av hantering av hjalpmedel

rapportera upptackta felaktigheter, tillbud och avvikelser.

Genomforande

Insatser vid ny deltagare

Innan en ny deltagare borjar pa dagverksamhet eller daglig verksamhet ska det finnas
en egenvardsbedomning eller ett stallningstagande hur halso- och sjukvardsinsatsen
ska utforas. Det ar verksamhetschefens ansvar att tillse att en sddan bedomning
inkommer. Egenvardsbeddomning eller stallningstagande av halso-och sjukvardsinsats
ska dokumenteras i journal.

Sida2 (5)



VOF-RU-664-01 Error! Use the Home tab to apply Rubrik to the text that you want to appear here. Sida 3 (5)

Legitimerad personal med en pagaende patientrelation ska bedoma om insatser kan
utféras som egenvard, egenvard med stod av annan eller om det kravs delegering for
utforandet.

Det ar alltid en lakare som bedomer om brukaren ska ha egenvard avseende
lédkemedel. Finns det ingen pagdende patientrelation inom kommunal primarvard kan
denna information, i undantagsfall, ldmnas muntligt till verksamheten, tills en skriftlig
beddomning har kunnat inhamtas.

Det ar den enskildes ansvar att inhamta skriftlig bedémning fran behandlande lakare
och lamna detta till verksamhetschefen.

Vid akuta insatser

Den kommunala primarvarden i egen regi ansvarar for att gora akuta bedémningar
under vistelse i dagverksamhet/daglig verksamhet.

Vid akuta tillstand som &r livshotande

Kontakta alltid 112.

Akuta handelser som inte ar livshotande

Med detta menas halsotillstand dar hdandelsen (till exempel vid fall) behéver bedomas
av sjukskoterska.

e  For patienter som har kommunal primarvard i egen regi kontaktas den ansvariga
sjukskoterskan som har en pagaende vardrelation.

e Forbrukare som inte har hélso- och sjukvard fran kommunal primarvard egen
regi ar det sjukskoterskan inom egen regi som ansvarar for att gora akuta
bedomningar.

- Detarsjukskoterskan i hemsjukvarden egen regi inom det geografiska
omrade dar personen bor som ska ansvara for bedomningen.

- Nodvandiginformation ska ges till ansvarig vardcentral om akuta handelser
och atgarder via meddelande i Cosmic Messenger.

- Om brukaren har halso- och sjukvardsinsatser fran extern regi ska dven de
informeras.

Basutrustning

| dagverksamhet och daglig verksamhet ska miljon vara utformad och basutrustad sa
att den motsvarar de behov malgruppen kan férvantas ha.

Basutrustning ar hjalpmedel som kan anvandas av flera brukare och som behovs for
att verksamheten ska kunna bedrivas utifran faststalld malsattning oberoende av
huvudmannaskap och driftform. Basutrustning bekostas av verksamheten.

Nar verksamhetens basutrustning inte kan tillgodose den enskildes behov kan ett
individuellt utprovat och/eller anpassat hjalpmedel forskrivas till den som vistas i
verksamheten. For information om vad som raknas som basutrustning, se Riktlinje for
individuellt forskrivna hjalpmedel.
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Arbetstekniska hjalpmedel

Arbetstekniska hjalpmedel ar sadant hjalpmedel som personalen behover av
arbetsmiljoskal for att forebygga arbetsskador i sitt arbete, alternativt forkorta
sjukskrivning. Det ar arbetsgivarens ansvar att det finns den utrustning/hjalpmedel
som behovs for att utfora arbetsuppgifterna pa ett sdkert satt.

Om den enskilde ska anvanda hjalpmedel sjalvstandigt eller tillsammans med personal
i dagliga aktiviteter eller i vard och behandling, ska det betraktas som ett personligt
hjalpmedel och forskrivas.

Avvikelsehantering halso- och sjukvard

All personal ar skyldiga att rapportera upptackta felaktigheter, tillbud och
avvikelser i aktuellt system for avvikelsehantering samt informera narmsta chef.

Oavsett om brukaren har kommunal hélso- och sjukvard eller inte, ska hdandelsen
utredas av legitimerad personal inom kommunal primarvard egen regi, eftersom
kommunal primarvard egen regi har det 6vergripande halso-och
sjukvardsansvaret.

Legitimerad personal utreder avvikelsen enligt rutin for avvikelsehantering Halso-
och sjukvard med hjalp av verksamhetschef vid dagverksamheten/den dagliga
verksamheten.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) eller medicinskt ansvarig for rehabilitering
(MAR) kan kontaktas via funktionsbrevlada medicinskt.ansvariga@uppsala.se fér
stod i hantering av avvikelsen. Avvikelsens rapportnummer ska bifogas i mejlet.

Avvikelser i dagverksamhet enligt SoL

Rapporten ska riktas till det geografiska hemvardsomrade inom egen regi dar
brukaren bor.

Om patienten har hélso- och sjukvard via extern regi ska handelsen utredas av
legitimerad personal vid Hemsjukvarden ver 65 ar.

Avvikelser i daglig verksamhet enligt LSS

Rapporten ska riktas till den verksamhet dar patienten vistas.

Om patienten har hélso- och sjukvard via extern regi ska handelsen utredas av
legitimerad personal vid Hemsjukvarden under 65 ar.

Relaterade dokument

Interna relaterade dokument

RU523 Delegering, halso- och sjukvard
RU513 Lakemedelsrutin
RU103 Medicintekniska produkter OSN

RU130 Medicintekniska produkter ALN


mailto:medicinskt.ansvariga@uppsala.se
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RU526 Kontakt med legitimerad personal och lakare vid forandrat
hélsotillstand hos patienten

RU545 Egenvard

RU595 Avvikelsehantering halso- och sjukvard

Externa relaterade dokument
Riktlinje for individuellt forskrivna hjalpmedel

Information om rutinbeskrivningen

Ny rutin. Faststalld 2023-06-14.
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