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UNIVERSITET

KVALITETSKRITERIER

for den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) inom sjukskdterskeprogrammen
rontgensjukskoterskeprogrammet, barnmorskeprogrammet och
specialistsjukskdterskeprogrammet?!

Inledning

Kvalitetskriterierna & komplement till Avtal om verksamhetsforlagd utbildning for
utbildningar inom medicin och farmaci upprattat mellan uppdragsgivaren Uppsala universitet
och aktuella uppdragstagare (region eller kommuner). Parterna bor verka for att de
kvalitetskriterier som anges nedan uppfylls inom avtalsperioden.

Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) skall bygga pa en teoretisk grund som ar forankrad i
vetenskap och beprovad erfarenhet som motsvarar Hogskoleforordningens (1993:100, SFS
2006:1053) krav pa hogskoleméssighet och hog kvalitet samt uppfyller verksamhetens krav pa
anstéllningsbarhet. Med VFU avses att studenterna under handledning inhdmtar kunskap och
forstaelse, tranar kliniska fardigheter och tillagnar sig varderingsformaga och
forhallningssatt utifran utbildningens mal och beddms utifran dessa. VFU kan genomforas
inom 6ppen och sluten halso- och sjukvard.

Under VFU skall teoretiska kunskaper, begrepp, metoder och modeller integreras och tillampas
som ett led i utvecklingen av professionell kompetens. For att denna kompetens skall uppnas
kravs inldarningssituationer utifran ett studentcentrerat larande som majliggor traning av
praktiska fardigheter och reflektion enligt aktuell teoretisk kunskapsbas/evidens.
Tvarprofessionell samverkan i utbildningssituationerna skall efterstravas i syfte att uppna
interprofessionell kompetens och formaga att bidra med professionell kompetens i vardteam.

En val fungerande samverkan och kontinuerlig dialog mellan parterna samt ett gemensamt
ansvarstagande ger basta forutsattningar for att VFU skall halla hog kvalitet och leda till en
utveckling av sjukskoterskeprofessionen och varden. De kvalitetskriterier som aterges i
dokumentet ar ett uttryck for sadan samverkan och dialog.

Forutsattningar for studentcentrerat larande under VFU &r att studenten:

— ges tillfalle att mota, undersoka, bedéma, planera, genomfdra och utvérdera
situationer som representerar relevanta omraden inom professionen

— ges tillfalle att trana fardigheter vasentliga for professionen

— uppmanas att beskriva hur de bedémer och motiverar handlingar och
stéllningstaganden

— ges mojlighet att stalla fragor och fa svar utifran utbildning och
utbildningsniva

— ges mojlighet att eftersdka svar och alternativ till I6sningar i olika
utbildningssituationer

— ges daglig mojlighet till reflektion 6éver och samtal om hur de upplever och
forstar olika handelser och situationer de moter
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— far daglig aterkoppling pa sina handlingar och bedémningar, tankar,
upplevelser och egna reflektioner

— ges mojlighet att beddma sig sjalva och uttrycka vad och hur de l&r sig

— ges mojlighet att samverka med andra studerande pa utbildningsstallet,
genom peer learning

— sjalv tar ansvar for och lever upp till de krav som malbeskrivningar och
handledare stéller

Kompetenskrav for olika roller inom verksamhetsférlagd utbildning

Huvudhandledare/studentansvarig bor ha minst tre ars erfarenhet inom yrket som
utbildningen leder till och ska vara handledarutbildad. Handledarutbildning, minst 7,5hp,
samt magister- eller masterexamen efterstravas.

Handledare bor ha minst ett ars erfarenhet inom yrket som utbildningen leder till och ska
vara handledarutbildad. Handledarutbildning om 3hp, eller motsvarande, samt akademisk
examen motsvarande den som utbildningen leder till ska efterstravas.

Adjungerad klinisk adjunkt (AKA)/adjungerad klinisk lektor har den yrkesexamen som
utbildningen leder till, med ett férordnande hos uppdragstagaren. Samma utbildningsniva
och roll som universitetsadjunkt/lektor.

Universitetsadjunkt med kliniska arbetsuppgifter inom region/kommun. Adjunkten ska ha
hdgskolepedagogisk utbildning, relevant yrkesexamen samt l&gst magisterexamen i relevant
amne for utbildningen. Funktionen ersétts i vissa fall med universitetsadjunkt.

Universitetslektor forenad med befattning inom region/kommun. Lektor ska ha
hdgskolepedagogisk utbildning, yrkesexamen samt doktorsexamen i relevant &mne for
utbildningen. Funktionen ersétts i vissa fall med universitetslektor.

Uppdragsgivaren skall ansvara for att:

— det finns larare anstallda av universitetet som medverkar i studenternas larprocesser under
VFU och som utgdr pedagogiskt stod for adjungerade kliniska adjunkter,
huvudhandledare och handledare

— 1 samverkan och dialog med uppdragstagaren planera for att varje utbildningsstélle svarar
mot de mal for VFU som finns i utbildningsplan och kursplan

— utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledningar samt ¢vriga relevanta dokument
finns latt tillgangliga, pa natet eller i annan form

— informera adjungerade kliniska adjunkter, huvudhandledare och handledare om
beddémningsrutiner och bedomningskriterier for studentens kliniska prestationer

Uppd ragstagaren skall ansvara for att:
tillhandahalla utbildningsplatser som svarar mot de mal som finns i kursplanerna

— tillhandahalla huvudhandledare och handledare enligt géllande avtal

— ge huvudhandledare och handledare organisatoriska forutsattningar att utfora sitt
uppdrag, inklusive mojlighet till handledarutbildning och fortlépande
kompetensutveckling

— studenterna har en god studie- och arbetsmiljo

— tillgodose studenternas behov av ID-behdrighet till datajournalsystem

— tillhandahalla omkladningsrum och vardeskap for studenterna

— handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande och de mal som ar
formulerade for VFU

— introduktionsprogram finns for studenterna
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Gemensamt ansvar
Parterna ansvarar gemensamt for att:
— i samverkan kontinuerligt folja upp och utvardera den verksamhetsférlagda utbildningen

— medverka i utveckling av handledarkompetens genom att i samverkan anordna
handledarutbildning

— i samverkan och dialog sékerstalla att forlaggningen av VFU far en sa jamn fordelning
Over terminen och veckans dagar som mojligt samt vid behov kan spridas 6ver dygnet
dar sa ar lamplig

— 1 samverkan upprétta och revidera dvergripande uppdragsbeskrivningar for olika roller i
VFU-organisationen

— teori och praktik knyts samman sa att en gynnsam amnes- och yrkesutveckling sker



